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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2023-CP-SS

Credenciamento de Profissional da Area da Saide

A Secretdria de Saude do municipio de Tururu/CE, faz saber aos
interessados, que estard recebendo, a partir do dia 22 de dezembro
de 2023, no hordrio das 08h as 11h e das 14h as 17h, na Rua
Monsenhor Sélon, 235, Centro - Tururu/CE, as inscricdes para
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA (S)
FiISICA(S) COM VISTAS A PRESTAGAO DE SERVICOS EM SAUDE PUBLICA
ESPECIALIZADOS PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE TURURU/CE, TUDO
CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NOS ANEXOS DO EDITAL,
conforme as diretrizes e indicacdes da Secretaria Municipal de
Saude, e nos termos do edital que estd disponivel na sede da
prefeitura municipal de Tururu/CE.

1 - DO LOCAL, DATA E HORA

Os cadastramentos serdo efetuados com a apresentacdo da
documentacdo necessdria descrita neste Edital, protocolada na
sede da Secretaria Municipal de Saude, Rua Monsenhor Sélon, 235,
Centro —Tururu/CE, a partir de 22 de dezembro de 2023, de segunda
a sexta, das 08h as 11h e das 14h as 17h.

Poderdo ser contratados novos profissionais de saude, na
vigéncia deste, desde que obedecidas s exigéncias estabelecidas
no mesmo, conforme necessidade, disponibilidade financeira e
orcamentdria.

2 - DO OBJETO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA
(S) FISICA(S) COM VISTAS A PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE
PUBLICA ESPECIALIZADOS PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE TURURU/CE,
TUDO CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NOS ANEXOS DO
EDITAL.
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Poderdo requerer credenciamento, os profissionais que
comprovarem, eficazmente, o atendimento as condicdes e
requisitos estabelecidos no presente edital.

3- DO CREDENCIAMENTO

Os interessados ao credenciamento serdo cadastrados mediante
ordem protocolo, devendo atender aos requisitos do edital para seu
devido credenciamento, obedecendo ao limite existente de vagas,
mas poderdo ser chamados posteriormente pela a ordem de
chegada, no caso de expansdo de oferta de vagas ou eventual
substituicdo, desde que estejam dentro do periodo exigido. Os
Credenciados celebrardo Termo de Credenciamento com o
Municipio, no qual estdo estipulados os direitos e obrigacoes
decorrentes do credenciamento, que se encontram regidos pelas
normas e condicdes gerais do edital.

O proponente ao credenciamento deverd, ao apresentar o
seu requerimento, aceitar-se ao preco bdsico dos servicos
aprovados pelo Conselho Municipal de Saude.

4 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas resultantes dos credenciamentos a que se refere
o presente Edital serdo cobertas pelo Orcamento a vigente nos
exercicios de 2023/2024, conforme dotacdes apresentadas pelo
setor responsavel.

5 - DA DOCUMENTACAO E DA PROPOSTA

Os profissionais interessados no credenciamento deveram
entregar a COMISSAO DE AVALICAO, no local, dia e hora acima
mencionados, mediante recibo, a sua documentacdo e
requerimento de credenciamento.

6 - DA INSCRICAO E DOCUMENTOS EXIGIDOS

Os inferessados em participarem do processo de
credenciamento para os servicos na drea de saude devem,
obrigatoriamente, apresentar os seguintes documentos:

6.1. PESSOA FiSICA

O profissional interessado no credenciamento deverd
encaminhar ao SECRETARIA DE SAUDE, Declaracdo conforme
modelo do anexo Il, concordando com os termos constantes neste
edital, bem como gquanto ao valor estipulado pela Resolugdo do
Conselho Municipal de Salde, e cépia dos seguintes documentos:
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I. CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da
Fazenda;

Il. Cl - Carteira de Identidade;

lIl. Documento de Identidade Profissional/ comprovante de
inscric@o no conselho da categoria;

IV.Comprovante de inscricdo junto ao INSS (Instifuto
Nacional de Seguridade Social) ou apresentacdo de copia
do cartdo de PIS ou PASEP;

V. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Federal, Estadual
e Municipal;

VI. Certificado de Especialidade, nos casos em que

for exigida a referida comprovacado;

VII. Curriculo atualizado;

VIIl. Numero e Agéncia da Conta Bancdria;

A documentacdo exigida deverd ser apresentada em
envelope lacrado, enderecado ao Departamento da Secretaria de
Saude de Tururu- CE, apresentando em sua parte externa o nome e
o endereco do interessado e o nUmero deste credenciamento em
uma unica via.

Os documentos relativos ao credenciamento deverdo ser
apresentados por qualquer processo de coédpias autenticadas ou
devendo, portanto, serem apresentadas com o0s respectivos
originais, para autenticacdo no ato da entrega, pelas pessoas para
este fim designadas.

7 - DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

O requerimento de credenciamento deverd ser apresentado
em duas vias, datilografadas ou digitadas, com a Ultima folha
devidamente assinada e as demais rubricadas, contendo o0s
seguintes itens:

a) declaracdo de que se encontra de pleno acordo em
credenciarse para a prestacdo dos servicos profissionais, pelos
precos apresentados nas tabelas aprovadas pelo Conselho
Municipal de Salude, por analogia e conveniéncia;

b) declaracdo de que estd em pleno acordo, em cardter
irevogdvel e irretratdvel, com todos os termos do presente Edital e
com a minuta de contrato anexa.
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O contrato decorrente do presente credenciamento terd
vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por acordo dos credenciantes, conforme determina o
art. 57 da Lei 8.666/93, mediante termo aditivo.

8 - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

9 - DO CONTRATO

Havendo a Ratificagcdo, o credenciado serd chamado para
assinatura do respectivo TERMO DE CREDENCIAMENTO, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias a contar da convocagdo, sob pena de
decadéncia.

a) indicacdo da equipe técnica, contendo a relacdo dos
profissionais que se responsabilizardo pelos servicos;

b) E facultada & Administracdo Municipal proceder &
contfratacdo somente dos prestadores necessarios ao suprimento de
sua demandada e de acordo com saldo orcamentdario disponivel,
convocando o0s interessados devidamente credenciados para
assinatura do competente TERMO DE CONTRATO.

O contrato poderad ser rescindido:

| — por ato unilateral da Administracdo, nos casos abaixo
citados nas alineas “a”, “b", “c”, “d" e "e" formalmente motivados
em autos de processo, em que se assegurara ao credenciado, o
contraditério e a ampla defesa:
a) NGo cumprimento ou cumprimento irregular das
clausulas contratual;
b) desatendimento as determinacdes regulares do
Secretdrio Municipal de Saude, destinadas a regulamentacdo
e desenvolvimento dos servicos profissionais credenciados;
c)razdes de interesse publico, de alta relevancia e
amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo
Gestor Municipal, exaradas em processo administrativo;
d) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior,
regularmente comprovada, impeditiva da execucdo do
contrato.

Il - Em qualquer época, por acordo entre as partes,
reduzido a termo no processo de credenciamento, desde que haja
conveniéncia para a Administracdo; e,

If —judicial, nos termos da legislacdo civil patria.
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10 - DO PROCEDIMENTO

A documentacdo e o requerimento de credenciamento
deverdo ser encaminhados, mediante recibo, a comissdo Especifica
da secretaria de Saude encarregada ao Credenciamento, no local,
dia e hora designados no presente Edital.

Recebidos os documentos, A comissdo Especifica da
secretaria de Saude verificard se o proponente encaminhou todos
os documentos solicitados.

A seqguir, a Comissdo decidird verbalmente, sobre a
habilitacdo dos proponentes, considerando automaticamente
inabilitado, aquele que deixar de apresentar qualquer dos
documentos exigidos. A simples irregularidade formal, que ndo afete
o conteudo ou a idoneidade do documento, ndo serd causa de
inabilitacdo.

A inabilitacdo de que trata esse item, especifica para o
presente Credenciamento, em nada afetando o profissional em
relacdo a futuros credenciamentos, ndo implicando, ainda, em juizo
valorativo sobre sua idoneidade e capacidade profissional.

O proponente considerado inabilitado na forma acima
prevista poderd apresentar, por escrito, impugnacdo a Comissdo,
no prazo de 15 (quinze) minutos, sendo que a referida Comissdo
deverd decidir sobre a impugnacdo, em prazo igual.

Ato continuo, a Comissdo verificard a conformidade de cada
proposta, em relacdo aos requisitos do Edital. Faculta-se a Comissdo
ou autoridade superior, em qualquer fase do procedimento, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar
a instrucdo do Processo.

DA APRECIACAO DOS REQUERIMENTOS DE CREDENCIAMENTO

Apods a apreciacdo dos requerimentos de credenciamento,
a Comissdo apresentard relatério objetivo e conclusivo ao Gestor,
indicando, em ata circunstanciada, a relacdo dos proponentes que
tiverem deferido os seus pedidos, para o credenciamento
profissional.

O relatério a que se refere o item anterior deve ser
apresentado, no prazo Mdéximo de cinco dias, a contar da Ultima
data de recebimento dos requerimentos.
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Encerrada a fase de recebimento de requerimento da
documentacdo e dos requerimentos de credenciamento, o
processo serd encaminhado ao Gestor que, concordando com o
relatdrio, determinara a lavratura dos Termos de Credenciamento.

11- DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

As obrigacoes das partes serdo introduzidas no contrato
padrdo.

Por razoes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, poderd o Gestor
Municipal revogar o presente procedimento de credenciamento.
Poderd ainda, a referida autoridade anuldlo por ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

A anulacdo do presente credenciamento, por motivo de
ilegalidade ndo gera obrigacdo de indenizar. A referida nulidade
induz a do Termo de Credenciamento.

No caso de desfazimento do presente credenciamento, fica
assegurado aos interessados, o principio do contraditério e a ampla
defesa.

Os casos omissos serdo resolvidos pela COMISSAO DE
AVALICAO a mesma encarregada dos credenciamentos, com base
nas normas juridicas e administrativas e nos principios gerais do
direito.

Maiores informacdes poderdo ser obtidas na Secretaria de
Saude do Municipio de TURURU/CE, Rua Monsenhor Sélon, 235,
Centro — Tururu/CE, das 08n00min as 17h00min horas, de segunda a
sextas feira.

Tururu/CE, 15 de dezembro de 2023.

EVELINE CAMPOS TEIXEIRA
SECRETARIA DE SAUDE
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA (S)
FISICA(S) COM VISTAS A PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE PUBLICA
ESPECIALIZADOS PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE TURURU/CE, TUDO
CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NOS ANEXOS DO EDITAL.

2. UNIDADE ADMINISTRATIVA:
2.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

3. JUSTIFICATIVA:

A Constituicao Federal (CF), em seu artigo 37, XXI, traz a exigéncia do
processo licitatério para realiza¢ao de contratos administrativos. Nem poderia ser
diferente; havendo numero significativo de interessados em fornecer produtos e
servicos para a Administracdo Publica, a escolha aleatdria de alguns, em
detrimento dos demais, seria medida afrontosa a um sem-numero de principios
constitucionais e do direito administrativo, tais como: o principio republicano, o
principio da imparcialidade, o principio da moralidade, o principio da isonomia.
No mais disso, o dever de busca pela eficiéncia e pela economicidade impde que a
Administracao, quando se vir perante o dever de contratar, escolha o produto ou
o servico mais adequado para atender a necessidade publica, aliado ao menor
preco possivel. Nesse panorama, surge a licitagdo como instrumento pelo qual a
Administracdo elege seus contratantes, respeitando os principios que a regem e as
finalidades que deve perseguir. Mas, o processo licitatério nem sempre € o veiculo
utilizado pela Administragdao, quando esta se vé na necessidade de contratar
terceiro. Por vezes, e por autorizagao do texto constitucional, a lei permite ou até
impoe que a Administracdao deixe de realizar o certame licitatdrio, tal como se
extrai das hipoteses do artigo 24 da Lei Geral de Licitagdes n® 8.666/93 (LGL).
Noutras oportunidades, a licitagao é impossivel, seja porque ha uma singularidade
na pessoa que presta o servigo ou fornece o bem desejado pela Administragdo ou
ainda porque inexiste a possibilidade de instalar uma disputa com critérios
objetivos, afim de encontrar a melhor proposta. Essas situagOes, previstas nos
artigos 17 e 25 da LGL, sao aquelas que demonstram a inexigibilidade da licitacao.
A identificagao da impossibilidade de competicao, portanto, pode direcionar a
Administracdo a: (i) contratar diretamente um determinado particular; (ii)
contratar mais de um particular. Mas, a inexisténcia de um processo licitatdrio
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prévio a contratagao, por for¢a da inexigibilidade, nao autoriza uma contratagao
que nao siga certo ritual, em especial, a bem garantir o atendimento ao interesse
publico. Nesse cendrio, surge o sistema de credenciamento como um
procedimento que viabiliza a contratagao publica, quando inexigivel a licitagao,
em razao da possibilidade de se eleger inimeros particulares para contratar com
a Administracdo. Em outras palavras, o sistema do credenciamento nada mais é
do que uma hipodtese de inexigibilidade de licitagao.

O procedimento licitatorio visa garantir ndo apenas a sele¢ao da proposta
mais vantajosa para a Administracdo, mas sim, visa assegurar o principio
constitucional da isonomia entre os potenciais prestadores do servico ou
fornecedores do objeto pretendido pelo Poder Publico.

Entretanto, a propria Constituicao Federal, em seu art. 37, XXI, ao fazer a
exigéncia da licitacdo, ressalva “os casos especificados na legislagao”, ou seja, o
proprio texto Constitucional abre a possibilidade de a Lei ordindria fixar hipdteses
para estabelecer excegOes a regra de licitar, que é exatamente o que se observa pelas
disposi¢des dos artigos 24 e 25 da Lei n® 8666/93, que tratam, respectivamente,
sobre os casos de dispensa e inexigibilidade de licitagao.

Para os casos de dispensa de licitacdo parece nao haver grande
problematica, uma vez que o rol taxativo disposto no art. 24 da Lei n® 8666/93 é
claro ao estabelecer, sistematicamente, os casos em que pode incidir citado meio
de contratacao direta.

Contudo, igual sorte nao ampara os casos de inexigibilidade, e por isso é
preciso muito cuidado ao interpretar o art. 25 da Lei de Licitagdes. Vejamos a
redacao do citado artigo:

“Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicao, em
especial:

I — para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a
preferéncia de marca, devendo a comprovagao de exclusividade ser feita através
de atestado fornecido pelo 6rgao de registro do comércio do local em que se
realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato, Federagao ou
Confederagao Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

IT - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializacao,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao;

III - para contratagao de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou
através de empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada
ou pela opinido publica.”

O referido comando legal dispde que “é inexigivel a licitacio quando
houver inviabilidade de competicao”. Veja-se que neste caso o legislador nao se
preocupou em estabelecer um rol taxativo de situagdoes por meio do qual se
poderia contratar por inexigibilidade, até mesmo porque a interpretacao da
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expressao “inviabilidade de competigao” é ampla, sendo dificil elencar e relacionar
todas as hipoteses.

E bem verdade que o préprio art. 25 prevé em seus incisos trés situacdes
que podem dar supedaneo a contratagao por inexigibilidade. Entretanto, a
expressao “em especial”, inserida no caput, traz a ideia de que tal rol ¢ meramente
exemplificativo, devendo, assim, ser melhor interpretada a expressao
“inviabilidade de competi¢ao” contida no art. 25, em um sentido mais abrangente.

Nesta linha de raciocinio, Marcal Justen Filho (Comentarios a Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos. 2009. pg 367.) [I], apos citar exemplos
sobre as hipoteses de inexigibilidade trazidas pela Lei n°® 8666/93, ensina que
“todas essas abordagens sao meramente exemplificativas, eis que extraidas do
exame das diversas hipdteses contidas nos incisos do art. 25, sendo imperioso
reconhecer que nelas ndo se esgotam as possibilidades de configuracao dos
pressupostos da contratagao direta por inexigibilidade.”

Até pouco tempo tinha-se a ideia de que a “inviabilidade de competi¢ao” se
configurava apenas quando o objeto ou servico pretendido sé pudesse ser
fornecido ou prestado por pessoa unica, ou seja, quando apenas um determinado
fornecedor, tido como exclusivo, pudesse satisfazer o0s interesses da
Administracdo. Obviamente tal conclusao nao € equivocada, pois € o que
expressamente dispde o inciso I do art. 25 da Lei n® 8666/93. Entretanto, sugerir
que essa € a Unica interpretagao do dispositivo em analise € uma tese ultrapassada.

A interpretacdo da expressao “inviabilidade de competi¢ao”, conforme
suscitado, deve ser mais ampla do que a mera ideia de fornecedor exclusivo. Neste
contexto, pode-se dizer que a inviabilidade de competicdo, além da contratacao de
fornecedor tnico prevista no inciso I, e, obviamente, além dos casos inseridos nos
incisos II e III, pode se dar por contratacao de todos, ou seja, nesta hipdtese, a
inviabilidade de competicdo ndo estd presente porque existe apenas um
fornecedor, mas sim, porque existem varios prestadores do servico e todos serao
contratados.

Nesta esteira vejamos os ensinamentos de Jorge Ulisses Jacoby (Colecao de

Direito Publico. 2008. Pg 538):

“Se a Administracdo convoca todos os profissionais de determinado setor, dispondo-
se a contratar os que tiverem interesse e que satisfacam os requisitos estabelecidos, ela
propria fixando o valor que se dispde a pagar, os possiveis licitantes nio competirio, no
estrito sentido da palavra, inviabilizando a competicdo, uma vez que a todos foi assegurada
a contratacgdo.”

Parece claro que, se a Administragao convoca profissionais dispondo-se a
contratar todos os interessados que preencham os requisitos por ela exigidos, e por
um prego previamente definido no proprio ato do chamamento, também estamos
diante de um caso de inexigibilidade, pois, de igual forma, nao havera competicao
entre os interessados. Esse método de inexigibilidade para a contratacao de todos
€ o que a doutrina denomina de Credenciamento.
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Cumpre salientar de antemao que inexiste no ordenamento juridico patrio
lei especifica que trate sobre o sistema do credenciamento. Desta maneira, em um
primeiro momento, poderia se questionar se a adogao de tal sistema nao esbarraria
no Principio da Legalidadelii]. A resposta é ndo. Conforme ja exposto, a figura do
credenciamento é, em verdade, um mecanismo, um sistema para se efetivar uma
contratacao por inexigibilidade. Portanto, a base legal do credenciamento é
justamente o art. 25, caput, da Lei n® 8666/93.

Neste interim, vale ressaltar a decisao do Plenario do Tribunal de Contas da
Uniao prolatada no processo n® 016.171/94:

“Finalizando, constatamos ter ficado devidamente esclarecido no processo TC
008.797/93-5 que o sistema de credenciamento, quando realizado com a devida cautela,
assegurando tratamento isondmico aos interessados na prestagio dos servicos e negociando-
se as condicoes de atendimento, obtém-se uma melhor qualidade dos servigos além do menor
preco, podendo ser adotado sem licitagdo amparado no art. 25 da Lei 8.666/93.” (Decisdo
n°104/1995 — Plendrio) (grifo)

Ressalte-se ainda que em diversas outras oportunidades o Tribunal de
Contas da Uniao adotou o mesmo posicionamento, que, inclusive, foi adotado
também pelos Tribunais de Contas Estaduais, podendo-se afirmar com certeza que
estd pacificado o entendimento no sentido da legalidade do sistema de
credenciamento.

Nao obstante, um detalhe importante deve ser observado. Falo aqui em
inexisténcia de norma geral especifica que regre a pratica do credenciamento por
nao haver uma legislacao geral que o fundamente, tal como ocorre com o
procedimento licitatorio (Lei n® 8666/93). Entretanto, cabe esclarecer que alguns
Estados se preocuparam em regrar tal sistema quando da elaboracao das suas
proprias Leis de Licitagdes, como é o caso do proprio Estado do Parand, que
regulamenta o credenciamento nos artigos 24 e 25 da Lei 15.608/2007, ainda que
superficialmente. Os demais Entes que nao editaram tais leis continuam sem um
regramento especifico para o credenciamento, o que nao significa dizer que estao
impossibilitados de utiliza-lo.

Conceito e requisitos.

Adilson Abreu Dallari conceitua credenciamento como “o ato ou contrato
formal pelo qual a Administracao Publica confere a um particular, pessoa fisica ou
juridica, a prerrogativa de exercer certas atividades materiais ou técnicas, em
carater instrumental ou de colaboracao com o Poder Publico, a titulo oneroso,
remuneradas diretamente pelos interessados, sendo que o resultado dos trabalhos
desfruta de especial credibilidade, tendo o outorgante o poder/dever de exercer a
fiscalizagao, podendo até mesmo extinguir a outorga, assegurados os direitos e
interesses patrimoniais do outorgado inocente e de boa-fé.”

Pode-se dizer ainda, de uma maneira mais simples, que o credenciamento
¢ um método, um sistema pelo qual ira se efetivar uma contratacao direta (pois
lembre-se, trata-se de inexigibilidade), onde o Poder Publico nao seleciona apenas

p_——
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um participante, mas sim, pré-qualifica todos os interessados que preencham os
requisitos previamente determinados no ato convocatdrio.

Neste caso, ha uma necessidade que a Administracao Publica pretende
suprir mediante contrato, contudo, diferentemente do que ocorre na praxe, onde
ha apenas um vencedor, e, por consequéncia, apenas um contratado, no sistema
de credenciamento nao se objetiva um tinico contrato, mas varios, sendo que todos
podem atender perfeitamente o objeto pretendido pelo Poder Publico.

Mas é obvio que o sistema de credenciamento estd sujeito a alguns
requisitos [III]. E parece obvio também que os principios norteadores do
procedimento licitatorio devem ser observados para os casos de credenciamento,
no que se aplicarem. Entretanto, destaco aqui trés requisitos que considero de
suma importancia para se manter a lisura de tal mecanismo.

O primeiro que merece destaque, sem duvida, é o dever de dar publicidade
ao ato do credenciamento. Tal requisito é facilmente compreendido analisando um
simples fato: se o credenciamento encontra amparo na inexigibilidade para a
contratagao de todos os interessados, nao faz sentido a Administragao Publica ndao
tornar publico o ato de convocagao, pois, caso nao seja dada a devida publicidade,
muito provavelmente pode haver algum interessado que nao tinha ciéncia do
credenciamento. Caso haja algum interessado que nao foi credenciado porque nao
tinha ciéncia do ato, obviamente nao houve a contratacao de todos, fato este que
descaracterizaria a inexigibilidade em decorréncia da inexisténcia da inviabilidade
de competicao.

Esta publicidade deverd ser nos moldes daquela estabelecida no artigo 21,
I a III, da Lei n° 8.666/93, ou seja, mediante aviso publicado no Didrio Oficial da
Unido, se os recursos forem provenientes da Unido, ou no Didrio Oficial do
Estado, em se tratando de dinheiro advindo dos cofres piiblicos estadual ou da
municipalidade, e em jornal de grande circulagdo local, a fim de que os
interessados possam efetivamente tomar conhecimento do sistema.

Ainda sobre este tema ¢é relevante salientar que o ato convocatério deve
estabelecer os critérios objetivos de qualificagdo, como se licitacdo fosse, ndo se
podendo credenciar os interessados por uma avaliacdo meramente subjetiva da
autoridade administrativa. Deve haver um ato convocatério com todos os
requisitos a serem cumpridos para a qualificacido e credenciamento de cada
interessado.

Outro requisito importante é 0 PERIODO DO CREDENCIAMENTO. Nio
pode haver data de encerramento especifica para o credenciamento. O
credenciamento deve manter-se aberto, ou seja, a qualquer tempo o particular
interessado poderd se apresentar e entregar a documentagdo para se credenciar,
isso, obviamente, enquanto a Administracdo mantiver interesse na contratacio
do servigo [IV]. Essa ja foi também a orientagdo do Tribunal de Contas da Unido
no Processo n® TC N* 016.522/95-8[ V1.
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Um ultimo requisito que merece especial relevo é a necessidade, ou melhor,
obrigatoriedade, de credenciar todos os interessados que atendam as condigoes do
chamamento. Conforme ja foi exaustivamente debatido ao longo do trabalho, o
fundamento do credenciamento € a inexigibilidade para a contratacao de todos.
Portanto, seria incoerente com o conceito ja apresentado, e até mesmo com a
interpretacdo até aqui exposta, realizar um chamamento publico para
credenciamento de profissionais de um determinado setor e, ao final, declarar um
vencedor, mesmo havendo outros interessados que igualmente preencham os
requisitos exigidos pelo Poder Publico e satisfagam os interesses da Administracao
Publica. Se esta for a intencao da autoridade administrativa, indubitavelmente
estamos diante de um procedimento licitatdrio, nao se configurando, portanto, o
credenciamento por inexigibilidade.

No credenciamento nao ha apresentacao de propostas, pois o valor a ser
pago ja foi fixado pela Administragao, ou seja, nao ha competicao, entao, desta
forma, nao ha como se declarar um vencedor. Todos sdao igualmente credenciados.

Estes trés requisitos merecem um maior destaque, pois, a meu ver, sao eles
que caracterizam e dao forma ao sistema do credenciamento. A auséncia de
qualquer deles inviabiliza a utilizagdo deste mecanismo porque desconfigura a
inviabilidade de competigao, exigéncia maxima e primordial para a efetivagao de
uma contratagdo por inexigibilidade. Mas é evidente que o credenciamento se
subordina também aos demais principios do Direito Administrativo, devendo-se
observar, em especial, os Principios norteadores do procedimento licitatdrio
elencados no art. 3° da Lei n°® 8666/93.

O sistema do credenciamento traz algumas praticidades a Administragao
Publica, pois, evidentemente, desburocratiza suas agdes com a diminui¢do do
numero de procedimentos licitatorios e melhor aproveita os recursos publicos, vez
que o preco a ser pago pela prestacao do servigo estara previamente definido no
proprio ato de chamamento dos interessados.

Conforme leciona Sonia Y. K. Tanaka (Sistema de credenciamento 2003, Pg.
336) “a vantagem do referido sistema é justamente essa: apds a avaliagio de toda a
documentagio encaminhada pelos interessados, estes restardo credenciados junto a
Administragdo Publica, que podera, a qualquer momento e independentemente de qualquer
outro procedimento, contratd-los para a prestagio dos servicos que se fizerem necessdrios,
observadas as condicoes estabelecidas no instrumento convocatorio, inclusive o prego.”

A propdsito, nao é a toa que o Tribunal de Contas da Unido vem aceitando
perfeitamente a adocao de tal mecanismo para a contratacao de diversos
servicos[vi]

No relatdrio do ja citado processo 016.171/94 — TCU consta que “o sistema
de credenciamento, quando realizado com a devida cautela, assegurado
tratamento isondmico aos interessados na prestagao dos servicos, e negociando-se
as condi¢oes de atendimento, obtém melhor qualidade dos servigos, além do
menor preco”.
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No que tange a drea da saiide, cabe fazer algumas observagoes. O Tribunal
de Contas da Unido [VII] ja se manifestou pela possibilidade de contratacio de
servicos médico-assistenciais por meio de credenciamento. Entretanto, me parece
que estas contratacoes devam ser realizadas apenas como complementagdo dos
servicos na drea da saiide, pois, na realidade, a meu ver, a contratagio de médicos,
enfermeiros e demais assistentes deveria se dar por meio de concurso piiblico. O
credenciamento deve ser realizado para suplementar tais servigos.

Ainda na drea da saiide, interessante mencionar também a orientacio dada
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand [VIII] no processo 434004/2002, onde
foi entendida a admissibilidade da contratacdo de terceiros para prestar
atendimento médico e odontolégico, mesmo que os credenciados jd sejam
servidores do mesmo Ente, desde que haja compatibilidade de hordrios.

Diversas tem sido as decisdes do Tribunal de Contas da Uniao e dos
Tribunais de Contas dos Estados [IV] aprovando o sistema do credenciamento para
os mais variados servicos. E claro que para cada 4rea deve-se ter um cuidado
especial, como nas situagoes acima expostas, mas, em geral, o atendimento dos
requisitos expostos pelo TCU no Processo n® TC N°® 016.522/95-8 satisfazem o
credenciamento para a maior parte dos servigos.

Embora ainda nao haja um regramento especifico para o sistema do
credenciamento, a excecao de alguns Estados que inseriram tal mecanismo em suas
leis de licitacOes, referida pratica € usual e perfeitamente aceita pela jurisprudéncia,
pelas orienta¢des dos Tribunais de Contas e pela escassa doutrina que aborda o
tema.

Isto porque o art. 25 da Lei n° 8666/93, ao estabelecer a figura da

inexigibilidade de licitacdo, nao limita a interpretacdo da inviabilidade de
competicdao, podendo ser esta configurada pela existéncia de fornecedor exclusivo,
ou, conforme demonstrado, pela contratacao de todos os interessados, vez que
igualmente nao havera competicao.
Entretanto, o fato de nao haver um regramento especifico nao significa dizer que o
mesmo nado deverd observar certos requisitos. Parece claro que os Principios que
norteiam o procedimento licitatério devem ser igualmente observados neste
sistema. Ademais, o proprio Tribunal de Contas da Uniao orienta o atendimento de
alguns requisitos na decisao do processo TC n® 016.522/95-8.

O credenciamento pode ser extremamente vidvel em algumas contratagdes,
visto que ter-se-4 uma desburocratizagdo na administracdo publica com o
desafogamento dos procedimentos licitatérios, além de ser pratica viavel
economicamente ao erario, pois o valor a ser pago pela prestacao do servico ja esta
previamente estabelecido pelo proprio Poder Publico.

Portanto, tem-se entendido como formalmente legal a figura do
credenciamento com fundamento na inexigibilidade de licitagao, frente a
inviabilidade de competicdo para a contratacdo de todos os interessados que
preencham as condi¢oes do chamamento.
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Em virtude do exposto, a Secretaria Municipal de Satde de Tururu, vem
solicitar abertura de procedimento licitatorio, para contratagao de profissionais de
saude, através de CREDENCIAMENTO, conforme anexo, através da Lei Municipal
n° 657, de 30 de dezembro de 2019, alterada pela Lei Municipal n® 669 de 24 de julho
de 2020 e Lei Municipal n® 739 de 04 de outubro de 2022.

4. DOTACAO ORCAMENTARIA, ELEMENTO DE DESPESAS E FONTE DE
RECURSO:

Projeto/Atividade Elemento de Despesa

10.122.0100.2.048  Gerenciamento  Administrativo e
Estratégico em Saude Publica;

10.301.0400.2.050 Gestéo dos Servigos de Atengéo Basica;
10.302.0403.2.052 Gestao dos Servicos de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

3.3.90.36.00 Outros Servigos De Terceiros
- Pessoa Fisica

4.1. As despesas com a prestacio dos servicos serao custeadas com recursos
Oriundos do Tesouro Municipal, consignada no Or¢amento do Municipio para o
exercicio financeiro de 2023/2024.

5. DA VIGENCIA E DA VALIDADE

5.1. O prazo para execugao dos servigos sera da assinatura do termo contratual 12
(doze) meses.

6. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

6.1. O cancelamento da contratacdao podera ser efetuado mediante requerimento de
qualquer dos interessados, formalizando com antecedéncia minima de 02 (dois)
meses, sem prejuizo dos atendimentos ja designados para o credenciamento na data
do pedido.

7. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

7.1 O pagamento sera efetuado, mensalmente, no més subsequente a prestacao dos
servicos executados, conforme ordem de servigo expedido pela Secretaria e até o 10°
(décimo) dia util apds a apresentagao do documento comprobatério do servigo
prestado e atestado a sua efetiva execucdo pela Secretaria de Satde, através de
deposito em conta bancéria indicada pelo credenciado, observado o disposto no art.
5% e no inciso II do § 4° do art. 40 da Lei n® 8.666/93.

8. DOS VALORES FIXADOS

8.1 Os valores a ser pago aos profissionais credenciados, tem como referéncia a
remuneracdao dos servidores publicos municipais, e quanto aos plantoes
hospitalares dos Profissionais de Satide, o valor é regulamentado.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condicOes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes da presente Licitacao
e seus anexos, consoante estabelece a Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

p_——
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9.2 Fiscalizar e acompanhar os servigos do objeto contratual.

9.3 Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com o
objeto, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas.

9.4 Providenciar os pagamentos a CONTRATADA, a vista das Notas
Fiscais/Faturas/recibos e devidamente atestados, pelo setor competente.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Executar o objeto contratual de conformidade com as condig¢bes e prazos
estabelecidos neste Edital e seus anexos.

10.2 Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao exigidas no processo
licitatdrio.

10.3 Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de
impedimentos fortuitos de maneira que nao se prejudiquem o bom andamento e a
boa prestacao dos servigos.

10.4 Facilitar a acao da Fiscalizagio na inspecao dos servigos, prestando,
prontamente os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

10.5 Providenciar a imediata correcao das deficiéncias e/ou irregularidades
apontadas pela Contratante.

10.6 Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros,

provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou
prepostos envolvidos na execucdo do contrato, inclusive respondendo
pecuniariamente.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Pela inexecugao total ou parcial das obriga¢des assumidas, garantidas a prévia
defesa, a Administragao podera aplicar a CONTRATADA, as seguintes sangoes:

a) Advertéencia.

b) Multas de:

b.1) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da
licitante vencedora em assinar o contrato dentro do prazo de 5 (cinco) dias tteis,
contados da data da notificacao feita pela Contratante;

b.2) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, pelo nao cumprimento
de clausula ou condigao prevista no contrato.

b.3) O valor da multa referida nestas clausulas sera descontado “ex-officio” da
CONTRATADA, mediante subtragao a ser efetuada em qualquer fatura de crédito
em seu favor que mantenha junto a Prefeitura Municipal de Tururu, independente
de notificagao ou interpelagao judicial ou extrajudicial;

c) Suspensao tempordria do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragao, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto pendurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que a
CONTRATANTE promova sua reabilitacao.
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11.2 As sangOes previstas nos itens antecedentes serdao aplicadas pela autoridade
competente, assegurados ao Contratado ou ao Adjudicatdrio, o contraditorio e

ampla defesa, nos seguintes prazos e condicoes:

a) de 05 (cinco) dias tteis nos casos de adverténcia e de suspensao; e, de 10(dez) dias
uteis da abertura de vista do processo, no caso de declaragao de inidoneidade para
licitar com o Municipio de Tururu.

12. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CREDENCIAMENTO

12.1. Os interessados no credenciamento deverao protocolar junto a8 COMISSAO DE
AVALICAO, no endereco e prazos fixados no preambulo do edital, o requerimento,
devidamente preenchido com clareza, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
apresentado em 01 (uma) via, acompanhado de toda a documentagao necessaria,
em original ou em cdpia autenticada em cartdrio competente.

12.2. O interessado devera instruir o requerimento com os seguintes documentos
para habilitacao:

12.2.1. PARA NIVEL SUPERIOR:

a) CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da Fazenda;

b) CI- Carteira de Identidade;

¢) Documento de Identidade Profissional/ comprovante de inscricdo no
conselho da categoria;

d) Comprovante de inscrigao junto ao INSS (Instituto Nacional de Seguridade
Social) ou apresentacdo de copia do cartao de PIS ou PASEP;

e) Certidao Negativa da Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal;

f) Certificado de Especialidade, nos casos em que for exigida a referida
comprovagao;

g) Curriculo atualizado;

h) Numero e Agéncia da Conta Bancdria;

13. DO CRITERIO PARA A SELECAO
13.1. A Comissao devera adotar para efeito de classificagao, os seguintes critérios
para selecdo dos interessados, visando obter o melhor perfil técnico e profissional,
conforme tabela abaixo:
a) Para nivel superior: os critérios para selecao dos interessados, é pela
ordem de classificacao da data e hora de realizagao do credenciamento do
profissional de satide credenciado.

14. DOS CARGOS, QUANTITATIVOS E VALORES

14.1. Os servigos de saude abaixo descritos serdao prestados de acordo com escala
desenvolvida pela Secretaria de Satude, respeitando a carga horaria especifica e os
valores constantes nesse Termo de Referéncia.
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o VAGAS ~ SALARIO BASE CARGA
CARGO/AREA CADASTRO LOTACAO HORARIA REQUISITOS
MENSAL
FARMACEUTICO 01 Central de R$ 4.087,92 160h Nivel Superior
abastecimento Completo, registro
farmacéutico prqtlss!onal e
experiéncia na area
- - Nivel Superior
FARMACEUTICO 01 Farr]mac_ltaldo R$ 2.043,96 80h Completo, registro
ospita profissional e
experiéncia na area
FONOAUDIOLOGO 160h Nivel Superior
02 NASF R$ 1.640,00 Completo, registro
profissional e
] experiéncia na érea
MEDICO 01 Hospital R$ 10.000,00 02 plantdes més Nivel Superior
CARDIOLOGISTA /08 hrs Completo, registro
profissional e
experiéncia na rea
MEDICO CLIiNICO 02 A critério da SMS R$ 16.000,00 160h Nivel Superior
GERAL (APS) Completo, registro
profissional e
experiéncia na area
. 01 i R$ 10.000,00 d Nivel Superior
GINECO- registro profissional e
OBSTETRA experiéncia na érea
MEDICO 01 Hospital R$ 10.000,00 02 plant()es Nivel Superior
NEUROLOGISTA més /08 hrs | Completo, registro
profissional e
experiéncia na area
MEDICO 01 Hospital R$ 10.000,00 02 plantﬁes Nivel Superior
OFTALMOLOGISTA més / 08 hrs Completo, registro
profissional e
experiéncia na area
MEDICO PEDIATRA 01 Hospital R$ 10.000,00 02 plantdes Nivel Superior
més /08 hrs | Completo, registro
profissional e
experiéncia na &rea
MEDICO 01 HOSPITAL R$ 10.000,00 80h Nivel Superior
PSIQUIATRA Completo, registro
profissional e
experiéncia na area
MEDICO 01 Hospital R$ 10.000,00 02 plantbes més / Nivel Superi_or
TRAUMATO- 08 horas Completo, registro
ORTOPEDISTA profissional e
experiéncia na area
MEDICO 01 Hospital R$ 10.000,00 02 plantGes Nivel Superior
ULTRASONOGRAFI més/08 hrs Completo, registro
STA profissional e
experiéncia na ére
MEDICO 01 Hospital R$ 10.000,00 02 ploagtﬁ)oersa?es/ Nivel Superior
UROLOGISTA Completo, registro
profissional e
experiéncia na area
MEDICO 05 Flospial R$1.418,50 96h cyn%eu'ei”?igii{ro
PLANTONISTA/GEN profissi’onal N
ERALISTA
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experiéncia na area

ODONTOLOGO

A critério da
SMS

R$ 3.909,73

320h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na area

PSICOLOGO

NASF

R$ 3.248,47

160h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na area

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

NASF

R$ 3.808,30

240h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na area

CARGO/AREA

LOTACAO

SALARIO BASE

CARGA
HORARIA

REQUISITOS

ASSISTENTE
SOCIAL

Hospital

R$ 2.957,33

120h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na érea

ASSISTENTE
SOCIAL

A critério da
SMS

R$ 2.957,33

240h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na area

ASSISTENTE
SOCIAL
PLANTONISTA

Hospital

R$ 295,68

96h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na area

ENFEMEIRO
PLANTONISTA

16

Hospital

R$ 264,00

768h

Nivel Superior
Completo,

registro profissional e
experiéncia na area

ENFERMEIRO APS

04

A critério da
SMS

R$ 3.909,73

640h

Nivel Superior
Completo,

registro profissional e
experiéncia na area

ENFERMEIRO
SUPERVISOR

05

SMS

R$ 5.009,73

800h

Nivel Superior
Completo,
registro profissional e
experiéncia na area

NUTRICIONISTA

01

NASF

R$ 3.119,61

160h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na area

ODONTOLOGO
SUPERVISOR

01

A critério da
SMS

R$ 5.009,73

160h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na area

FISIOTERAPEUTA

06

A critério da
SMS

R$ 1.707,82

480h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na area

EDUCADOR FISICO

01

NASF

3.248,47

160h

Nivel Superior
Completo, registro
profissional e
experiéncia na are
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ATRIBUICOES - PROFISSIONAIS DE SAUDE

MEDICO TRAUMO ORTOPEDISTA

E o médico com registo no Conselho de Classe, que tem especializacao e/ou
residéncia em ORTOPEDIA e TRAUMATOLOGIA, apds a conclusao de um
programa de Residéncia Médica reconhecido pelo MEC ou mediante concurso
da respectiva sociedade de especialidade médica vinculada a AMB — Associagao

Médica Brasileira:

Diagnosticar e tratar de afec¢des agudas, cronicas ou traumatoldgicas dos ossos
e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirargicos, para promover, recuperar
ou reabilitar a saude do paciente; realizar as atribui¢des de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

MEDICO NEUROLOGISTA

-Realizar exame fisico e neuroldgico em pacientes que sofrem de disttrbios
neuroldgicos

-Pedir exames diagndsticos, tais como exames de sangue, exames de liquido
cefalorraquidiano e exames de imagem, como a ressonancia magnética
-Diagnosticar doengas e distirbios com base em exames fisicos e cognitivos e em
resultados de exames

-Desenvolver planos de tratamento, além de gerenciar e adaptar os tratamentos
dos pacientes conforme seu progresso

-Comunicar-se com enfermeiros e outros membros da equipe médica para
garantir que os pacientes tenham o melhor cuidado possivel

-Manter-se atualizado em relagao as tendéncias de sua area de especializagao
-Comunicar planos de tratamento e instrugoes de cuidados em casa aos pacientes.

MEDICO CLINICO GERAL (APS)
O clinico geral é o médico habilitado para atender diferentes doencas e,
principalmente, promover a saide do organismo como um todo. Esse
profissional possui um olhar completo do individuo e esta apto a solucionar 70%
das patologias, segundo a Sociedade Brasileira de Clinica Médica.
Trata-se de um médico que possui conhecimento amplo do corpo humano e, por
isso, consegue fazer diferentes diagnosticos, desde os mais simples aos casos
mais complexos. Além disso, esse profissional pode solicitar exames de rotina ou
mais especificos, prescrever medicamentos e acompanhar e intermediar o
tratamento de forma integrada com outros médicos especialistas, como
cardiologista, fazendo um atendimento complementar.
Entre as situa¢des mais comuns que o clinico geral pode atuar estao:
a) Avaliacdo antes de uma cirurgia e solicitagao de exames pré-operatorios;
b) Avaliagao geral antes de iniciar uma atividade fisica;

c) Check-up completo e periddico;
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d) Exames de rotina;
e) Quando nao ha muita clareza nos sintomas apresentados.

MEDICO CARDIOLOGISTA

E o médico com registo no Conselho de Classe, que tem especializagio e/ou
residéncia em CARDIOLOGIA, que cuida da satide do coragdo. Assim, os
meédicos que atuam nessa area sdo responsaveis pela consulta, diagnodstico,
tratamento de doengas e disfungdes ligadas ao sistema cardiovascular.

MEDICO PSIQUIATRA

E 0 médico com registo no Conselho de Classe, que tem especializacio e/ou
residéncia em PSIQUIATRIA, que tem como atribuig¢des realizar consultas e
atendimentos médicos; trata pacientes e clientes; implementa agdes para
promogao da saude; coordena programas e servicos em saude; efetua pericias;
auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e difunde conhecimentos
da 4rea medica especialmente na 4rea de Psiquiatria.

MEDICO PLANTONISTA/GENERALISTA:

E “médico generalista” é todo aquele médico com registro no Conselho de Classe,
que nao possui titulo formal de especialista. O generalista, juntamente com os
especialistas titulados em especialidades basicas, sdao os responsaveis pelo
atendimento médico primadrio, que constitui a “porta de entrada”, o primeiro
ponto de contato dos pacientes com o sistema de satde, e no caso de plantonista
em hospital, atende o primeiro nivel de complexidade, ambulatorial e internagao:
I — Atendimento através de plantdes médicos hospitalares, realizar consultas e
atendimentos médicos; II - tratar pacientes prescrevendo a medica¢do adequada;
III - implementar acdes para promogao da satde;

IV — participar de programas e servigos;

V — efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

VI - elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

VII - respeitar a ética médica;

VIII - planejar e organizar qualificagao, capacitagao e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracao municipal;

IX — guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

X — apresentacao de relatdrios semestrais das atividades para analise;

XI - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

MEDICO ULTRASONOGRAFISTA
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E o médico com registo no Conselho de Classe, que tem especializacao e/ou
residéncia em ULTRASONOGRAFIA, admitir os pacientes na unidade, de forma
humanizada, solicitando os documentos necessarios e efetuando os devidos
registros e controles internos, observando leis do exercicio profissional e
normativas internas e externas; prestar assisténcia na area médica especifica e
executar as demais atividades na drea da medicina conforme sua especialidade,
emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos e/ou tratamentos adequados,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, conforme
especialidade, a fim de promover a satde e bem estar do paciente; prestar
informagoes médicas aos acompanhantes, familiares, responsaveis ou cliente, de
acordo com sua capacidade de compreensao, quando solicitado e/ou necessario,
em conformidade com a lei vigente; participar de acdes de satide, bem como
efetuar o planejamento das admissdes e altas em conjunto com a equipe
multiprofissional e normativas pré estabelecidas; realizar demais atividades
pertinente a funcao, na realizacao dos exames de ultrassonografia.

MEDICO UROLOGISTA

E o médico com registo no Conselho de Classe, que tem especializacio e/ou
residéncia em UROLOGIA, que realiza consultas e atendimentos médicos; trata
pacientes e clientes; implementa agdes para promogao da satde; coordena
programas e servicos em saude.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

E 0 médico com registo no Conselho de Classe, que tem especializacio e/ou
residéncia em OFTALMOLOGIA, que realiza consultas e atendimentos médicos;
trata pacientes e clientes; implementa agdes para promogao da saude; coordena
programas e servigos em saude.

MEDICO PEDIATRA

E o médico com registo no Conselho de Classe, que tem especializagio e/ou
residéncia em PEDIATRIA, que realiza consultas e atendimentos médicos; trata
pacientes e clientes; implementa a¢des para promog¢ao da saude; coordena
programas e servigos em saude.

MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA

E o médico com registo no Conselho de Classe, que tem especializacio e/ou
residéncia em GINECOLOGIA E OBSTETRICIA, que realiza consultas e
atendimentos médicos; trata pacientes e clientes; implementa agdes para
promocao da satide; coordena programas e servigos em saude; efetua pericias;
auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e difunde conhecimentos
da area medica especialmente na area de Ginecologia e Obstetricia.

ENFERMEIRO - APS
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- Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergeéncias clinicas,
fazendo a indicagao para a continuidade da assisténcia prestada;

-Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos
programas do Ministério da Satde e disposi¢oes legais da profissao;

-Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de Satide da Familia
(USF), levando em conta as reais necessidades de satde da populagao atendida;
-Executar as a¢Oes de assisténcia integral a crianga, mulher, adolescente, adulto e
idoso;

-Aliar atuagao clinica a pratica de satide coletiva;

-Supervisionar e executar a¢des para capacitacao dos agentes comunitdrios de
saude e auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho das fung¢des suas
funcoes.

ENFERMEIRO - SECRETARIA DE SAUDE

O Supervisor de Enfermagem ¢é o profissional responsdvel por coordenar,
orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas no setor, nos diversos
programas e projetos do Ministério da Satide, da APS — Atengao Primaria a
Satide, MAC - Média e Alta Complexidade, Vigilancia a Satide e Gestao em
Saude.

ENFERMEIRO - PLANTONISTA

Prestar atendimento a urgéncias e emergéncias de forma coordenada, garantindo
o tratamento individualizado e a seguranca de cada paciente. Avaliar e
acompanhar a assisténcia prestada por técnicos de enfermagem sob sua
responsabilidade conforme exercicio legal da profissao. Realizar a SAE visando
garantir uma assisténcia com seguranca e qualidade para a radpida recuperagao
do paciente promovendo a redugdo do tempo de internacgao.

ASSISTENTE SOCIAL
Orientar, informar e esclarecer a populagao quanto as atividades do assistente

social, suas competéncias e atribui¢oes profissionais, bem como os direitos dos
usuarios em relacdo ao Servi¢o Social, utilizando-se dos instrumentos de
publicizagao da profissao, produzidos pelo conjunto CFESS/CRESS.

ASSISTENTE SOCIAL PLANTONISTA
as responsabilidades do assistente social do hospital incluem educar os pacientes

sobre varios recursos a sua disposigao, além de conversar e entrevistar pacientes
para entender suas necessidades especifica para lidar com a situagao de doenca
ou acidente. O profissional trabalhard diretamente com os pacientes para ajuda-
los a obter os recursos e o0 apoio de que precisam para se recuperar de doengas
ou acidentes. Confira algumas das atividades:

I.  Educar pacientes e familiares sobre doengas e planos de tratamento;

p_——
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II.  Realizar avaliagdes psicossociais para identificar sofrimento mental ou
emocional;
III.  Aconselhar pessoas em crise ou em sofrimento.
IV.  Atividades de rotina
V. Acompanhar os pacientes durante o diagnostico;
VI.  Avaliar a condi¢ao de cada paciente, combinando dados de diagnosticos
médicos e entrevistas pessoais;
VII.  Desenvolver planos para ajudar os pacientes a se ajustarem aos
diagnosticos médicos e a transigao para a vida normal ap6s a alta médica;
VIII.  Fornecer suporte para cada paciente de acordo com o estado de satide e
estado emocional;

ODONTOLOGO

Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afeccoes dos dentes e
tecidos de suporte. Restabelecer forma e funcao. Analisar e interpretar resultados
de exames radioldgicos e laboratoriais para complementagao de diagndstico.

FARMACEUTICO

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensagao,
controle, armazenamento, distribui¢do e transporte de produtos da drea
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosmeéticos,
imunobioldgicos, domissanitdrios e insumos correlatos.

Controlar entrada e saida de medicamentos, tanto no ambito fisico como
financeiro; - Manter o estoque regular sem faltas. Controlar a validade, dispensar
medicamentos fracionados e identificados com validade e lote.

FARMACEUTICO - HOSPITAL

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensagao,
controle, armazenamento, distribui¢do e transporte de produtos da darea
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos.

FISIOTERAPEUTA

Atender pacientes para prevencao, habilitagio e reabilitacdo, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes;
realizar diagnosticos especificos; analisar condi¢des dos pacientes; desenvolver
programas de prevencao, promogao de saude e qualidade de vida.

NUTRICIONISTA

O nutricionista deve atuar em consonancia com os demais profissionais do
NASF e das equipes de Saude da Familia e com a area/setor responsavel pela
gestao das agoes de alimentagao e nutricao no municipio, visando qualificar a

atencao a sauide e melhorar a sua resolubilidade.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL
Em termos gerais, isso significa que os terapeutas ocupacionais sdo responsaveis

por ajudar os pacientes a se desenvolver, recuperar, melhorar em relacao a uma
condicao ou lesao, bem como manter as habilidades necessdrias para executar as
atividades diarias.

FONOAUDIOLOGO

Atender pacientes criticos para prevengao, habilitacdo e reabilitagao daqueles
que utilizam protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; Tratar
de pacientes efetuando avaliagdo e diagnostico fonoaudiologico; Orientar
pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; Prestar assisténcia segura,
humanizada e individualizada aos pacientes criticos; Realizar demais atividades
inerentes ao cargo.

PSICOLOGO
Realiza pesquisa, diagnodstico, acompanhamento psicoldgico, e intervengao
psicoteradpica individual ou em grupo, através de diferentes abordagens tedricas.

ODONTOLOGO - SECRETARIA DE SAUDE
O Supervisor de Odontologia é o profissional responsavel por coordenar,
orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas no setor, nos diversos

programas e projetos do Ministério da Saude, da APS — Atengao Primaria a
Saude.

EDUCADOR FISICO

Instrui, auxilia e acompanha pessoas, com necessidades especiais na pratica de
atividades fisicas que beneficiem sua saude. Trabalha com adultos, jovens,
criangas e idosos, no desenvolvimento de atividades fisicas, com equipe
multidisciplinar de satde.
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ANEXO Il
CREDENCIAMENTO N°.002/2023-CP-SS
MODELO DE DECLARACAO

AO
SECRETARIA DE SAUDE TURURU/CE

Ref.: Credenciamento n° 002/2023-CP-SS

(credenciante), de acordo com o edital de credenciamento n°
002/2023-CP-SS, DECLARA que:

a) Aceita as condicdoes estabelecidas neste Edital e da Tabela de
Precos;

b) Fornecerd a documentacdo complementar que |he for
solicitada;

c) Assume inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos e se
sujeita a todas as condicdes do presente Edital;

d) Responderd pela veracidade das informacdes constantes da
documentacdo e proposta que apresentar;

e) Atende o disposto na Sumula Vinculante n°13 do STF.

Tururu/CE, , de 2023.

(credenciante)
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ANEXO 1l
CREDENCIAMENTO N°. 002/2023-CP-SS$
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

(nome do credenciante), inscrito (a) no CPF sob o n°. 000.000.000-00,
declara, sob as penas da lei, que, até a presente data, inexistem
fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente Credenciamento
n°. 002/2023-CP-SS, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Tururu/CE,data.

(credenciante)

Assinatura
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555
ANEXO V

CREDENCIAMENTO N°. 002/2023-CP-S$S
MINUTA CONTRATO DE CREDENCIAMENTO PESSOA FISICA

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS NA AREA DE
SAUDE, QUE SE REGERA
PELAS NORMAS E PRINCIPIOS

DO DIREITO
ADMINISTRATIVO, PELA LEI N°.
8.666/1993, E PELAS
CLAUSULAS E CONDICOES
SEGUINTES:”

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Estado de Ceard, pessoa Juridica de
direito publico interno, com sede na

inscrito no CNPJ n°
, representado pelo Senhora Gestora do FMS,
Eveline Campos Teixeira, nomeada pelo DECRETO MUNICIPAL N°
xXxxx/xx, residente e domiciliado nesta cidade, denominado
CONTRATANTE; nome, pessoa juridica, CNPJ n° neste ato
representado pelo Sr.,nacionalidade, profissdo, , portador do CPF n°,
endereco, doravante denominado de CONTRATADA, tem justo e
contfratado, o que mutuamente aceitam e outorgam mediante as
cldusulas seguintes:

| - FUNDAMENTO

1.1. Este contrato se fundamenta no Edital de Credenciamento n°
002/2023-CP-SS realizado pela Administracdo Municipal, estando as
partes sujeitas as normas das Leis Federais n° 8.666/1993, e
considerando as exigéncias contidas na Lei Municipal n° 657, de 30
de dezembro de 2019, alterada pela Lei Municipal n°® 669 de 24 de
julho de 2020 e Lei Municipal n® 739 de 04 de outubro de 2022, bem
como as cldusulas e as condicdes a seguir pactuadas.
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2.1. Contratacdo de Profissional Especializado na Prestacdo de
Servicos como
dos servicos constantes das Tabelas de Servicos Prestados aprovado
pelo Conselho Municipal de Saude, onde a CREDENCIADA
desenvolverd por este instrumento servicos em saude, consistindo
especialmente nos procedimentos permitidos em lei e pelo conselho
de classe respectivo, desde que propicias as condicdes materiais de
trabalho, conforme quadro abaixo descrito:

Il - DO OBJETO

CARGO
Valor do Valor
Q1D Funcao Profissao Procedimento Estimado
Mensal
VALOR ESTIMADO GLOBAL RS

Il - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
3.1 - Constituem obrigacoes e responsabilidades da CONTRATADA:

a) Correrdo por conta da Contratada todas as despesas, enfim
todos os custos diretos e indiretos, tais como: impostos, fretes,
transporte, despesas trabalhistas, previdencidrias, seguros, enfim
todos os custos necessdrios 4 fiel execucdo desse termo
respectivo.

b) A Contratada estd obrigada a prestar todos os esclarecimentos
que forem solicitados pela fiscalizacdo da Contratante.

c) A Contratada deverd manter-se, durante toda a execucdo do
contfrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas
nesse termo, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo respectiva.

d)A Confratada estd obrigada a responsabilizar-se por danos
causados diretamente a Contratante ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa, ou dolo na execucdo desse termo, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade e fiscalizacdo ou o
acompanhamento da Contratante.

Secretaria de Saude — sustururu@gmail.com
Rua Monsenhor Sdlon, 235, Centro, Tururu/CE
CNPJ: 11.848.798/0001-42

p_——



 555Y Secretaria de
S Saide

e) Contratada estd obrigada a assumir a responsabilidade por todas
as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando: em decorréncia
da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos
servicos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridas em
dependéncias da Confratante.
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3.2 - Constituem obrigacdes e responsabilidades da CONTRATANTE:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato;

b) a Contratante designard fiscal para acompanhar a fiel execucdo
do respectivo termo, ficando todo e qualquer pagamento
submetido & certificacdo da perfeita e adequada execucdo do
objeto que trata este Termo.

c) diligenciar quaisquer acdes em desacordo com o contrato;

d) proceder ao pagamento do confrato, na forma e no prazo
pactuado;

e) emitir todas informacdes necessdrias para que o confratado
execute o contrato de maneira eficaz.

IV - DO CONTROLE E FISCALIZAGAO

Q) A fiscalizacdo da contratacdo serd exercida pelo servidor
Léia de Souza Duarte, ao qual competird dirimir as didvidas que
surgirem no curso da execucdo do confrato, e de tudo dard
ciéncia a Administracdo.

b) A fiscalizacdo de que frata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da fornecedorq, inclusive perante terceiros, por
qualqguer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior, €, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

C) O fiscal do confrato anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio &
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando

p_—
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V - DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado, mensalmente e/ou conforme a
execucdo de cada servico excepcional, de acordo com os valores
aprovados pela Secretaria Municipal de Saude, mediante fatura de
producdo emitida pelo CREDENCIANTE;

5.2. O Municipio efetuard o pagamento, considerando os valores
brutos, conforme tabela do item Il

53. O pagamento da credenciada fica condicionado a
apresentacdo dos comprovantes de quitacdo das obrigacdes
tributdrias, conforme item 3.2.5;

VI - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente contrato de credenciamento vigorard a partir da
assinatura deste instrumento e findard em de de
2023, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até
no maximo 60 (sessenta) meses.

VIl - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas resultantes dos credenciamentos a que se refere o
presente Edital serdo cobertas pelo Orcamento vigente no exercicio
de 2023, com as seguintes dotacdoes orcamentdrias:

Projeto/Atividade Elemento de Despesa

10.122.0100.2.048 Gerenciamento Administrativo e
Estratégico em Saude Publica;

10.301.0400.2.050 Gestao dos Servicos de Atencdo 3.3.90.36.00 Outros
Basica; Servicos De Terceiros -
10.302.0403.2.052 Gestdo dos Servicos de Média e Alta |Pessoa Fisica

Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
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O valor supracitado, por ser meramente estimativo, poderd ser
aditivado, quando suprimido, aumentado por reajuste determinado
pela Secretaria Municipal de Saude ou o acréscimo da demanda
e/ou também por remanejamento de recursos, conforme definido
pela Administracdo, durante a execugcdo do Contrato.

VIil - DA EXECUGCAO DO CONTRATO

8.1. O presente instrumento confratual deverd ser executado
fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas, nas
normas do direito publico e, no que couber, as normas da Lei n°
8.666/93, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucado total ou parcial.

IX - DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. Configuram motivos para rescisdo do contfrato as razdes
descritas no artigo 78, inciso | a XVIIl e também poderd ser:

| — por ato unilateral da Administracdo, nos casos enumerados Nas
alineas “a”, “b", “c”, "d" e "e", formalmente motivados em autos
de processo, em que se assegurard ao credenciado, ©
contraditério e a ampla defesa:

a) Ndo cumprimento ou cumprimento iregular de cldusulas
contratuais;

b) Ndo atendimento das determinacdes regulares da Secretdria
Municipal de Saude, destinadas a regulamentacdo e
desenvolvimento dos servicos profissionais credenciados;

c) Razdes de interesse publico, de alta relevéncia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pelo Gestor
Municipal, exaradas em processo administrativo;

d) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execucdo do contrato;

e) Quando do chamamento dos aprovados No CcoNncurso
publico.

Il - Em qualguer época, por acordo enfre as partes, reduzido a
termo no processo de credenciamento, desde que hagja
conveniéncia para a Administracdo;

Il = Judicial, nos termos da legislacdo civil patria.
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X - DAS ALTERACOES/PRORROGACOES

10. 1. DA ALTERACAO - Qualquer modificacdo de forma, qualidade
e quantidade (supressdo ou acréscimo), poderd ser determinada
pela Administracdo PUblica ou por acordo das partes nos casos
previstos no artigo 65, | e Il, da Lei n° 8.666./93, observado o limite
estabelecido no pardagrafo primeiro do referido dispositivo legal.

10. 2. DA PRORROGACAO - — O presente contrato poderd ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, por acordo dos
credenciantes, conforme determina o art. 57 da Lei 8.666/93,
mediante termo aditivo.

10.3. Toda alteracdo ou prorrogacdo deverd ser procedida por
termo aditivo atendido ao disposto nos artigos. 57 e 65 da Lei n°.
8.666, de 21 de 1993.

Xl - DAS MULTAS/PENALIDADES

11. 1. DA MULTA - Sem prejuizo das sancdes administrativas
previstas na Secdo ll, do Capitulo IV da Lei n° 8.666/93 o
Credenciado poderd incorrer na multa de 2% (dois por cento) sobre
o valor estimado do presente instrumento, a parte que descumprir
qualquer cldusula ou condicdo nele gjustada.

12. 2. DA PENALIDADE - Pela inexecucdo total ou parcial do
contrato, além da aplicacdo da multa prevista deste Edital, poderd
o CREDENCIANTE, garantida prévia defesa no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, em processo administrativo, aplicar as seguintes sancoes
a CREDENCIADA:

| - Adverténcia;

| - Suspensdo do direito de credenciar com o CREDENCIANTE
em funcdo da natureza e da gravidade da falta cometida, sendo:

Q) Por 6 (seis) meses - quando a credenciante recusar,
injustificadamente, assinar o contrato ou recusar a cumprir com a
proposta apresentada;

b) Por 1 (um) ano - quando a credenciada prestar servico de
qualidade inferior ou diferente das especificacdes contidas no
confrato;
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c) Por até 2 (dois) anos, nos casos em que a inadimpléncia
acarretar prejuizos ao CREDENCIANTE.
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Xll - DAS CONDICOES GERAIS

12.1. O Credenciamento a que se refere o presente instrumento € de
carater associativo e/ou autbnomo, ndo podendo o(a)
CREDENCIADO(A) pleitear quaisquer direitos outros que ndo os aqui
avencados.

12.2. O participe que pretender rescindir o presente contrato deverd
manifestar sua infencdo, por escrito, com antecedéncia de, pelo
menos, 30 (trinta) dias, a menos que seja obrigado por
determinacdo judicial ou termo de agjuste de conduta com o
Ministério PUblico Estadual.

Xlll - DOS CASOS OMISSOS

13.1. A presente avencada é regida pela Resolucdo Normativa Lei
Municipal n° 657, de 30 de dezembro de 2019, alterada pela Lei
Municipal n° 669 de 24 de julho de 2020 e Lei Municipal n® 739 de 04
de outubro de 2022.

XIV - DO FORO

14.1 E competente o Foro da Comarca Uruburetama - Ceard para
dirimir quaisquer questoes oriundas deste confrato.

E, por estarem assim justos e confratados, digitou-se o presente
confrato em 03 (trés vias) de igual teor e forma, sendo que uma
delas constituird o arquivo cronoldégico da Prefeitura, que apods lido
e achado conforme pelas partes, na presenca das testemunhas
abaixo declaradas, foi em tfudo aceite, sendo assinado pelas partes.

Secretaria Municipal de TURURU, Estado de Ceard, aos dias do
més de de 2023.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Secretaria de Saude — sustururu@gmail.com
Rua Monsenhor Sdlon, 235, Centro, Tururu/CE
CNPJ: 11.848.798/0001-42

p_—



Secretaria de

Saude

L =
‘GOVERNO MUNICIPAL DE

TURURU

Conatraindo uwm Nouo Turarw

NOME
CNPJNn°
Credenciado

Testemunhas:

Assinatura

Nome:
CPF;

Assinatura

Nome:

CPF:
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